


                                                                                            Информация

 о выполнении Министерством территориального развития Камчатского края (далее – Министерство) в январе - декабре 2017 года Плана мероприятий по противодействию коррупции в Камчатском крае (распоряжение Губернатора Камчатского края от 15.02.2016 № 158-Р)

	№
	Мероприятия
	Сроки
	Информация об исполнении

	1.  Организационные мероприятия по реализации антикоррупционной политики в Камчатском крае

	1.(1.3)

	Представление исполнительными органами государственной власти Камчатского края сведений
по показателям мониторинга хода реализации мероприятий по противодействию коррупции с приложением соответствующих
информационных материалов (докладов по исполнению Планов мероприятий по противодействию коррупции в исполнительных органах
государственной власти Камчатского края)
	 ежеквартально
	Министерство руководствуется Планом мероприятий по противодействию коррупции в исполнительных органах государственной власти Камчатского края, утвержденного распоряжением губернатора Камчатского края от 15.02.2016 № 158-р (далее – План) Министерством ежеквартально предоставляется информация о выполнении Плана и отчет по форме антикоррупционного мониторинга
 

	2.(1.4)
	Осуществление контроля за ходом реализации планов по противодействию коррупции в исполнительных органах государственной власти Камчатского края, подведомственных им краевых
государственных учреждениях и организациях, созданных для выполнения задач, поставленных перед исполнительными органами государственной власти Камчатского края, органах местного самоуправления муниципальных образований в Камчатском крае, муниципальных учреждений
	по отдельному
плану
	В Министерстве нет подведомственных краевых государственных учреждений и организаций. Руководители ОМСУ МО в Камчатском крае, согласно направленного ранее запроса представили в Министерство утвержденные планы по противодействию коррупции, направляют ежеквартально информацию об их исполнении
 

	3.(1.7)

	 Осуществление комплекса дополнительных мероприятий по реализации антикоррупционных
мер с последующим уточнением планов
работы исполнительных органов государственной власти Камчатского края по противодействию коррупции при выявлении в их деятельности нарушений (недостатков) органами прокуратуры, правоохранительными органами, Главным управлением государственной службы Губернатора и Правительства Камчатского края
	По мере необходимости 
	В отчетном периоде Министерством дополнительных мероприятий по реализации антикоррупционных мер с последующим уточнением планов работы не осуществлялось

	4.(1.8)
	Подготовка: отчета о ходе реализации Плана мероприятий по противодействию коррупции в Камчатском крае на 2016-2018 годы;
Доклада о деятельности в области противодействия коррупции, размещение его на официальном сайте исполнительных органов государственной власти Камчатского края в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», опубликование в средствах массовой информации и направление в федеральные государственные органы (по их запросам);
предложений для включения в план мероприятий по противодействию коррупции в Камчатском крае на 2019 - 2020 годы;
проекта плана мероприятий по противодействию коррупции в Камчатском крае на 2019- 2020 годы
	ежеквартально,
до 10 числа месяца,
следующего
за отчетным
периодом;
ежегодно,
до 15 февраля;
ноябрь 2018 года;
декабрь 2018 года
	Министерством ежеквартально готовится и направляется в Главное управление государственной службы Губернатора и Правительства Камчатского края информация о выполнении   Плана мероприятий по противодействию коррупции в Камчатском крае в Министерстве.
Отчет о ходе реализации Плана в Министерстве размещается на официальном сайте исполнительных органов государственной власти Камчатского края в информационно-телекоммуникационной сети Интернет 

	  2. Выявление и систематизация причин и условий проявления коррупции в деятельности Министерства, мониторинг коррупционных рисков и их устранение

	5.(2.1)
	Систематическое проведение оценок коррупционных рисков, возникающих при реализации исполнительными органами государственной власти Камчатского края своих функций. Корректировка перечней конкретных должностей государственной гражданской службы Камчатского края, при назначении на которые граждане и при замещении которых государственные гражданские служащие исполнительных органов государственной власти Камчатского края обязаны представлять сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
	В течение 2016-2018 годов 
(по мере необходимости) 
	Необходимость в проведении оценок коррупционных рисков, возникающих при реализации Министерством своих функций, в отчетном периоде не возникала. Корректировка перечней конкретных должностей государственной гражданской службы Камчатского края, при назначении на которые граждане и при замещении которых государственные гражданские служащие исполнительных органов государственной власти Камчатского края обязаны представлять сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера не проводилась

	6.(2.2)
	Мониторинг антикоррупционного законодательства в Камчатском крае и приведение правовых актов исполнительных органов государственной
власти Камчатского края в соответствие с федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации
	в течение 2016-2018
годов 
(по мере необходимости)

	 В отчетном периоде в ходе мониторинга антикоррупционного законодательства подготовлены и приняты приказы Министерства: от 28.07.2017 № 50-П «О внесении изменений в приложение № 2 к приказу Министерства территориального развития Камчатского края от 24.04.2013 № 21-П «Об аттестационной комиссии Министерства территориального развития Камчатского края»; от 03.03.2017 № 9-П «О внесении изменения в приложение к приказу Министерства территориального развития Камчатского края от 04.06.2013 № 36-П «Об утверждении перечня должностей государственной гражданской службы Камчатского края    в Министерстве территориального развития Камчатского края, замещение которых связано с коррупционными рисками»; от 03.03.2017 № 10-П «О внесении изменений в приложение № 1 к приказу Министерства территориального развития Камчатского края от 24.04.2013 № 21-П «Об образовании аттестационной комиссии Министерства территориального развития Камчатского края»»; от 30.01.2017 № 7-П «О внесении изменения в приложение к приказу Министерства территориального развития Камчатского края от 24.04.2013 № 24-П «Об утверждении Порядка уведомления представителя нанимателя о фактах обращения в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений  государственного гражданского служащего Министерства территориального развития Камчатского края»»; от 26.01.2017 № 6-П «О внесении изменений в приложение 1 приказа Министерства территориального развития Камчатского края от 24.04.2013 № 23-П «Об утверждении комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных  гражданских служащих Камчатского края и урегулированию конфликта интересов  в Министерстве территориального развития Камчатского края»; от 19.10.2017 № 63-П «О внесении изменений в приложение 1 приказа Министерства территориального развития Камчатского края от 24.04.2013 № 23-П «Об утверждении комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных  гражданских служащих Камчатского края и урегулированию конфликта интересов  в Министерстве территориального развития Камчатского края».  
Необходимости приведения других правовых актов Министерства в соответствие с федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и принятия новых не установлено

	7.(2.3)
	Осуществление антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов исполнительных органов государственной власти Камчатского края, их проектов и иных документов с учетом мониторинга соответствующей правоприменительной практики в целях выявления коррупционных факторов и последующего
устранения таких факторов
	в течение 2016-2018
годов 
(по мере необходимости)
 
	В целях выявления и устранения коррупционных факторов в НПА и в проектах НПА в Министерстве все проекты НПА размещаются в разделе «Проекты» на страничке Министерства на сайте ИОГВ КК в информационно-телекоммуникационной сети Интернет
В отчетном периоде в разделе «Проекты» на страничке Министерства на сайте ИОГВ КК в информационно-телекоммуникационной сети Интернет для антикоррупционной экспертизы были размещены: 6 проектов постановления Правительства Камчатского края; 1 проект постановления Губернатора Камчатского края; 1 проект распоряжения Правительства Камчатского края; 14 проектов приказов Министерства     

	8.(2.4)
	Обеспечение участия независимых экспертов в проведении антикоррупционной экспертизы
нормативных правовых актов исполнительных органов государственной власти Камчатского края, их проектов, иных документов
	в течение 2016-2018
годов 
(по мере необходимости)
 
	В целях выявления и устранения коррупционных факторов в НПА и в проектах НПА в Министерстве все проекты НПА размещаются в разделе «Проекты» на страничке Министерства на сайте ИОГВ КК в информационно-телекоммуникационной сети Интернет.
Независимые эксперты в проведении антикоррупционной экспертизы
нормативных правовых актов Министерства, их проектов, иных документов не участвовали

	9.(2.5)
	Рассмотрение правоприменительной практики по результатам вступивших в силу решений судов о признании недействительными ненормативных
правовых актов, незаконных решений и действий (бездействий) исполнительных
органов государственной власти Камчатского края, краевых государственных учреждений,
организаций, созданных для достижения задач, поставленных перед исполнительными органами государственной власти Камчатского
края и их должностных лиц в целях выработки и принятия мер по предупреждению, устранению
причин выявленных нарушений
	ежеквартально,
в соответствии с
планами противодействия
коррупции
в исполнительных
органах государственной
власти Камчатского
края (в случае поступления
решений судов, арбитражных
судов)
	В отчетном периоде решений судов, арбитражных судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконных решений и действий (бездействий) Министерства, краевых государственных учреждений, организаций, созданных для достижения задач, поставленных перед Министерством и их должностных лиц в целях выработки и принятия мер по предупреждению, устранению
причин выявленных нарушений в Министерство не поступало

	10.(2.6)
	Обеспечение взаимодействия с правоохранительными органами и общественными организациями в Камчатском крае по вопросам противодействия коррупции
	в течение 2016-2018
годов 
(по мере необходимости)
	В отчетном периоде Министерство осуществляло   взаимодействие с прокуратурой Камчатского края Камчатском крае по вопросам противодействия коррупции в части ОМСУ в Камчатском крае 

	11.(2.7)
	Обеспечение действенного функционирования: 
- межведомственного электронного взаимодействия исполнительными органами государственной власти Камчатского края;
- единой системы документооборота, позволяющей осуществлять ведение учета и контроля исполнения документов
	в течение 2016-2018
годов 


	Министерство, как исполнительный орган государственной власти Камчатского края участвует в единой системе документооборота, позволяющего осуществлять ведения учета и контроля исполнения документов.
Министерство не является участником межведомственного электронного взаимодействия.
 

	3. Реализация антикоррупционной политики Министерством в социально-экономической сфере, использование государственного имущества, закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных нужд

	12.(3.1)
	Совершенствование внедрения антикоррупционных механизмов при предоставлении исполнительными
органами государственной власти
Камчатского края государственных услуг юридическим и физическим лицам, исполнении ими контрольных (надзорных) функций и полномочий по лицензированию отдельных видов
деятельности, разрешительных функций, а
также функций, связанных с подготовкой и принятием решений о распределении бюджетных ассигнований, субсидий, межбюджетных трансфертов, ограниченного ресурса (квот, частот,
участков недр, и др.). Внедрение в             деятельность отраслевых исполнительных органов государственной власти Камчатского края инновационных
технологий государственного
управления и администрирования
	в течение 2016-2018 годов в
соответствии с
планами противодействия
коррупции
в отраслевых
исполнительных
органах
государственной
власти
Камчатского
края
	В рамках подпрограммы «Устойчивое развитие коренных малочисленных народов Севера, Сибири и Дальнего Востока, проживающих в Камчатском крае» (далее - подпрограмма) государственной программы Камчатского края «Реализация государственной национальной политики и укрепление гражданского единства в Камчатском крае на 2014-2018 годы» Министерством территориального развития Камчатского края (далее - Министерство), как главным распорядителем средств краевого бюджета, реализуются мероприятия, предусматривающие предоставление субсидий и иных межбюджетных трансфертов органам местного самоуправления муниципальных образований в Камчатском крае. В целях осуществления возможности предоставления вышеуказанных трансфертов Министерством разработаны и постановлением Правительства Камчатского края от 29.11.2013 № 546-П «О Государственной программе Камчатского края «Реализация государственной национальной политики и укрепление гражданского единства в Камчатском крае на 2014-2018 годы» (далее - постановление Правительства Камчатского края № 546-П) утверждены (в качестве приложений к подпрограмме):
· порядок предоставления местным бюджетам субсидий на реализацию мероприятий, предусмотренных подпрограммой;
· порядок предоставления местным бюджетам иных межбюджетных трансфертов на реализацию мероприятий, предусмотренных подпрограммой.
Данными порядками утверждены цели, условия предоставления межбюджетных трансфертов, критерии отбора муниципальных образований, формулы расчета объемов предоставляемых межбюджетных трансфертов, а также порядок их предоставления и возврата.
Проект постановления Правительства Камчатского края (в дальнейшем - постановление Правительства Камчатского края № 546-П) в соответствии с установленными порядками был размещен на официальном сайте исполнительных органов государственной власти Камчатского края в сети Интернет для проведения независимой антикоррупционной экспертизы. В период установленного срока экспертных заключений не поступало, также в отношении постановления Главным правовым управлением Губернатора и Правительства Камчатского края была проведена правовая и антикоррупционная экспертиза.
Также Министерством реализуется мероприятие, направленное на поддержку народных художественных промыслов. Так, в 2015 году Министерством разработаны и постановлением Правительства Камчатского края от 26.10.2015 № 378-П «О предоставлении из краевого бюджета грантов на реализацию проектов в сфере народных художественных промыслов в Камчатском крае» (далее - постановление Правительства Камчатского края № 378-П) утверждены:
· Порядок проведения конкурса на право получения из краевого бюджета грантов на реализацию проектов в сфере народных художественных промыслов в Камчатском крае;
· Порядок предоставления из краевого бюджета грантов на реализацию проектов в сфере народных художественных промыслов в Камчатском крае.
При разработке проект постановления Правительства Камчатского края (в дальнейшем - постановление Правительства Камчатского края № 378-П) был размещен на официальном сайте исполнительных органов государственной власти Камчатского края в сети Интернет для проведения независимой антикоррупционной экспертизы. В период установленного срока экспертных заключений не поступало, также в отношении проекта постановления Главным правовым управлением Губернатора и Правительства Камчатского края была проведена правовая и антикоррупционная экспертиза. Кроме того, проект постановления был подвергнут оценке регулирующего воздействия, по результатам которой было установлено, что проект постановления не содержит положений, вводящих избыточные обязанности, запреты и ограничения для субъектов предпринимательской и инвестиционной деятельности или способствующих их введению, а также положений, способствующих возникновению необоснованных расходов субъектов предпринимательской и инвестиционной деятельности, необоснованных расходов краевого бюджета.
В Министерстве обеспечено неукоснительное соблюдение требований законодательства Российской Федерации и Камчатского края при исполнении коррупционно-опасных функций в пределах установленных полномочий

	13.(3.2)
	Осуществление комплекса мер по противодействию коррупции в сферах жилищно-коммунального хозяйства и благоустройства, потребительского рынка, строительства, здравоохранения,
образования, транспорта, привлечения
трудовых ресурсов в Камчатском
крае в целях выявления и устранения условий, способствующих проявлению коррупции
	в течение 2016-2018 годов в
соответствии с
планами противодействия
коррупции
в отраслевых
исполнительных
органах
государственной
власти Камчатского
края
	Министерство полномочия в сферах жилищно-коммунального хозяйства и благоустройства, потребительского рынка, строительства, здравоохранения, образования, транспорта, привлечения трудовых ресурсов в Камчатском крае не исполняет


	14.(3.3)
	Совершенствование механизмов контроля
(условий, процедур) реализации организационных и правовых мер для целей исключения коррупционных рисков в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных нужд Камчатского края. Развитие электронных торгов как средства минимизации
коррупционных рисков. Представление доклада в Комиссию
	в течение 2016-2018
годов,
ежегодный доклад
до 25 декабря 
	В Министерстве неукоснительно соблюдаются требования действующего законодательства при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для государственных нужд Камчатского края.
Порядок работы единой комиссии Министерства утвержден приказом от 11.02.2014 № 4-П. Условия, процедура и механизм закупки товаров, работ, услуг для государственных нужд Камчатского края установлены в соответствии с ФЗ от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»

	15.(3.5)
	Развитие управленческих инструментов в контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных нужд Камчатского края. Организация регулярных обучающих семинаров
	по мере необходимости,
проведение семинаров
ежеквартально

	В отчетном периоде:
- обучено 24 муниципальных служащих в период с 18 по 27.11.2017 по программе: «Контрактная система в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»;
[bookmark: _GoBack]- 21 муниципальных служащих 15.12.2017 приняли участие в обучающем семинаре по вопросу реализации положений Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»


	    4. Повышение эффективности механизмов урегулирования конфликтов интересов, обеспечение соблюдения лицами, замещающими отдельные государственные должности, государственными гражданскими служащими исполнительных органов государственной власти Камчатского края (далее гражданские служащие) ограничений, запретов и принципов служебного поведения в связи с исполнением ими должностных обязанностей, а также ответственности за их нарушение

	16.(4.1)
	Обеспечение действенного функционирования Комиссии по вопросам, касающимся соблюдения требований к служебному, должностному поведению лиц, замещающим отдельные государственные должности Камчатского края, и урегулирования конфликта интересов, а также комиссий по соблюдения требований к служебному поведению гражданских служащих и урегулированию  конфликта интересов в исполнительных органах государственной власти Камчатского края (с учетом ежегодного рассмотрения на заседаниях указанных комиссий вопроса о состоянии работы по выявлению случаев несоблюдения лицами, замещающими государственные должности Камчатского края в Правительстве Камчатского края, гражданскими служащими, руководителями краевых государственных учреждений о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и мерах по ее совершенствованию) 
	в соответствии с
положением о
президиуме Комиссии,
порядками
работы комиссий по соблюдению
требований к
служебному поведению
гражданских
служащих и урегулированию
конфликта
интересов 
	В Министерстве создана комиссия по соблюдению требований к служебному поведению гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов (Приказ от 24.04.13 № 23-П).
Ежеквартально сведения о деятельности комиссии направляются в Главное управление государственной службы Губернатора и Правительства Камчатского края.
Приказом Министерства от 24.04.13 № 24-П утвержден порядок уведомления представителя нанимателя о фактах обращения в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений


	17.(4.2)
	Организация приема сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых лицами, замещающих государственные должности Камчатского края в Правительстве Камчатского
края, гражданскими служащими, руководителями краевых государственных учреждений.
Обеспечение контроля за своевременностью представления указанных сведений
	ежегодно,
до 30 апреля 
	В Министерстве определены ответственные за проведение работы по сбору и предоставлению сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданскими служащими.
В Министерстве ежегодно до 30 апреля организован прием сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданскими служащими.
Приказом Министерства от 04.06.2013 № 36-П утвержден перечень должностей государственной гражданской службы Камчатском крае в Министерстве, замещение которых связано с коррупционными рисками


	18.(4.5)
	 Соблюдение лицами, замещающими государственные должности Камчатского края в Правительстве Камчатского края, гражданскими служащими запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе касающихся получения подарков, указанными лицами, выполнения иной оплачиваемой работы, обязанности уведомлять об обращениях в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений, и анализ осуществления контрольных мероприятий
	в течение
2016-2018
годов  
	Проверок в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации и Камчатского края, по случаям несоблюдения лицами, замещающими гражданскими служащими в Министерстве ограничений, запретов и неисполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, нарушения ограничений, касающихся получения подарков, и порядка сдачи подарков, а также применение соответствующих мер юридической ответственности не проводилось. Информации, являющейся основанием для проведения проверок в Министерство не поступало
  

	19.(4.7)
	Организация размещения сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных лицами, замещающих государственные должности Камчатского края в Правительстве Камчатского края, гражданскими служащими, руководителями краевых государственных учреждений на официальном сайте исполнительных органов государственной власти Камчатского края в сети «Интернет»
	ежегодно, в течение
14 рабочих
дней со дня
истечения срока,
установленного
для подачи
указанных сведений

	Ежегодно в течение 14 рабочих дней со дня истечения срока, установленного для подачи сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных гражданскими служащими Министерства, размещается на официальном сайте исполнительных органов государственной власти Камчатского края в сети «Интернет»



	20.(4.8)
	Анализ сведений о доходах, расходах об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных лицами, замещающими
государственные должности Камчатского
края в Правительстве Камчатского края,
гражданскими служащими и руководителями краевых государственных учреждений
	
ежегодно,
до 1 октября
	 В Министерстве ежегодно до 30 апреля организован и проходит прием сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданскими служащими.
Анализ сведений о доходах, расходах об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных гражданскими служащими в Министерстве проводиться после исполнения вышеназванных мероприятий

	21.(4.9)
	Осуществление контроля за применением предусмотренных законодательством Российской Федерации мер юридической ответственности в каждом случае несоблюдения запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе мер по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов, а также придание гласности этих случаев при их установлении
	
в течение 2016-2018 годов
	Краевые гражданские служащие в Министерстве обязаны уведомлять представителя нанимателя о выполнении ими иной оплачиваемой работе.
В Министерстве начальники отделов и их заместители осуществляют контроль за исполнением краевыми гражданскими служащими обязанности уведомлять представителя нанимателя о выполнении ими иной оплачиваемой работе.
В отчет периоде в Министерстве случаев несоблюдения запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе мер по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов не выявлено, меры юридической ответственности не применялись

	22.(4.11)
	Анализ случаев возникновения конфликта интересов, одной из сторон которого являются лица, замещающие государственные должности Камчатского края в Правительстве Камчатского
края, гражданские служащие и руководители краевых государственных учреждений.
Осуществление мониторинга реализации лицами, замещающими государственные должности Камчатского края в Правительстве Камчатского края, гражданскими служащими, руководителями краевых государственных учреждений обязанности принимать меры по предотвращению и урегулированию конфликта интересов
	в течение 
2016-2018 годов

	В отчетном периоде фактов возникновения конфликта интересов, одной из сторон которых являются краевые гражданские служащие в Министерстве не выявлено.
С целью предупреждения и урегулирования конфликта интересов, одной из сторон которых являются краевые гражданские служащие в Министерстве Министром, его заместителем, начальниками отделов анализируются все возможные случаи возникновения конфликта интересов, одной из сторон которых могут являться краевые гражданские служащие в Министерстве


	23.(4.13)
	Организация дополнительного профессионального образования (повышения квалификации)
гражданских служащих, в должностные
обязанности которых входит организация работы по противодействию коррупции
	В течение 2016-2018 годов 
(не реже 1 раза в
три года) 
	В отчетном периоде дополнительного профессионального образования (повышения квалификации) гражданских служащих в Министерстве, в должностные обязанности которых входит организация работы по противодействию коррупции не проводилось


	24.(4.14)
	Внесение изменений в Кодекс этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Камчатского края
	в 2х месячный
срок после внесения
изменений
в Типовой
кодекс этики и
служебного поведения
государственных
служащих Российской
Федерации и муниципальных
служащих
	В отчетном периоде не вносились изменения в Кодекс этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Камчатского края


	25.(4.15)
	Проведение в Международный день по борьбе с коррупцией лекций (семинаров, бесед, встреч) по вопросам повышения уровня правовой грамотности государственных гражданских служащих Камчатского края и работников предприятий, учреждений и организаций,
подведомственных органам исполнительной власти Камчатского края
	
ежегодно 9 декабря
	В связи с отсутствием у Министерства подведомственных учреждений и организаций в Международный день по борьбе с коррупцией лекций (семинаров, бесед, встреч) не планируется


	5. Взаимодействие исполнительных органов государственной власти Камчатского края с институтами гражданского общества и гражданами, а также создание эффективной системы обратной связи, обеспечение доступности информации о деятельности исполнительных органов государственной власти Камчатского края

	26.(5.2)
	Организация предоставления бесплатной юридической помощи отдельным категориям граждан в Камчатском крае в соответствии с законодательством Российской Федерации и Камчатского края. Координация деятельности
исполнительных органов государственной власти Камчатского края, краевых государственных учреждений, входящих в государственную систему бесплатной юридической помощи в Камчатском крае
	в течение 
2016-2018
годов
	Министерство в соответствии с Порядком взаимодействия участников государственной системы бесплатной юридической помощи в Камчатском крае, утвержденным постановлением ПКК от 18.04.2014     № 190-П 24.03.2017 приняло участие в Едином дне оказания бесплатной юридической помощи в форме правового консультирования по вопросам, относящимся к компетенции Министерства, в том числе 22.12.2017 Министерство прияло участие  в Едином дне оказания бесплатной юридической помощи, проведенной Общероссийской организацией «Ассоциация юристов России»

	27.(5.3)
	Обеспечение размещения на официальном
сайте исполнительных органов государственной власти Камчатского края в информационно-телекоммуникационной
сети «Интернет» актуальной информации об антикоррупционной деятельности
	в течение 
2016-2018
годов
	Министерством ежеквартально готовится информация о выполнении Плана мероприятий по противодействию коррупции в Камчатском крае.
Ежеквартальная информация о ходе реализации Плана мероприятий по противодействию коррупции в Камчатском крае на 2016-2018 годы в части, касающейся Министерства, ежеквартально направляется в Главное управление государственной службы Губернатора и Правительства Камчатского края. Отчет о ходе реализации Плана размещается на официальном сайте исполнительных органов государственной власти Камчатского края    

	28.(5.4)
	Взаимодействие с Общественной палатой
Камчатского края, общественными советами, образованными при исполнительных органах государственной власти Камчатского края, по вопросам противодействия коррупции, касающиеся
участия:
-в рассмотрении планов исполнительных органов государственной власти Камчатского края по противодействию коррупции, а также докладов и других документов о ходе и результатах их выполнения;
- в заседаниях аттестационных, конкурсных комиссий на замещение вакантной должности гражданской службы, а также в заседаниях президиума Комиссии, комиссий по соблюдению
требований к служебному поведению
гражданских служащих и урегулированию
конфликта интересов;
- в предварительном обсуждении проектов
правовых актов об утверждении правил
определения нормативных затрат на обеспечение функций исполнительных органов государственной власти Камчатского края и их краевых государственных казенных учреждений, а также требований к закупаемым исполнительными органами государственной власти и их краевыми государственными казенными и краевыми государственными бюджетными учреждениями отдельным видам товаров, работ, услуг (в том числе предельных
цен товаров, работ, услуг или предельные
цены товаров, работ, услуг);
-в деятельности иных совещательных органов

	






ежегодно
до 20 января года
следующего за
отчетным;



в течение
2016-2018
годов;




при подготовке
соответствующих
правовых
актов;












в течение
2016-2018
годов

	Общественный совет в Министерстве не образовывался
В отчетном периоде в рамках взаимодействия с Общественной палатой Камчатского края по вопросам противодействия коррупции Министерством направлялся проект приказа «Об утверждении нормативных затрат на обеспечение функции Министерства территориального развития Камчатского края», подготовленный в соответствии с Постановлением Правительства Камчатского края от 11.02.2016 № 33-п «Об утверждении требований к порядку разработки и принятия правовых актов Камчатского края о нормировании в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения нужд Камчатского края, содержанию указанных актов и обеспечению их исполнению»
 


	29.(5.5)
	Обеспечение возможности оперативного представления гражданами и организациями информации о фактах коррупции в исполнительных органах государственной власти Камчатского края или нарушениях лицами, замещающими государственные должности Камчатского
края в Правительстве Камчатского края,
гражданскими служащими требований к служебному (должностному) поведению посредством:
обеспечения организации приема граждан и представителей организаций по вопросам противодействия коррупции;
обеспечение функционирования «телефона
доверия» по вопросам противодействия коррупции;
обеспечения приема электронных сообщений на официальном сайте исполнительных органов государственной власти Камчатского края исполнительных органов государственной власти Камчатского края;
анализа рассмотрения обращений граждан и организаций о фактах коррупции, поступивших Губернатору Камчатского края, членам Правительства Камчатского края, в исполнительные органы государственной власти Камчатского
края
	











в течение
2016-2018годов;


в течение
2016-2018годов;


в течение
2016-2018 годов;
ежеквартально 
	В Министерстве обеспечена организация приема граждан и представителей организаций по вопросам противодействия коррупции, рассмотрение из обращений, заявлений, жалоб в соответствии с действующим законодательством
 


	30.(5.6)
	Организация и проведение комплекса просветительских и разъяснительных мер (заседаний, «круглых слотов», «прямых линий») по соблюдению гражданскими служащими запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе с участием общественных организаций, уставной задачей которых является участие в противодействие коррупции, и других институтов гражданского общества
	в течение
2016-2018
годов 
	В отчетном периоде Министерством мероприятия с институтами гражданского общества по вопросам антикоррупционной деятельности, в том числе с общественными объединениями, уставной задачей которых является участие в противодействии коррупции не проводились


	31.(5.7)
	Мониторинг публикаций в средствах массовой информации на предмет наличия в них информации, являющейся основанием для проведения проверки достоверности и полноты предоставленных сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лицами, замещающими государственные
должности Камчатского края, гражданскими служащими, а также о фактах коррупционных проявлений в исполнительных органах государственной власти Камчатского края и органах местного самоуправления муниципальных
образований в Камчатском крае
	в течение
2016-2018
годов 
	Министерство не имеет полномочий по мониторингу публикаций в СМИ на предмет наличия в них информации, являющейся основанием для проведения проверки достоверности и полноты предоставленных сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лицами, замещающими государственные должности Камчатского края, гражданскими служащими, а также о фактах коррупционных проявлений в ИОГВ и ОМСУ
В отчетном периоде проверок достоверности и полноты предоставленных сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера   гражданскими служащими в Министерстве на основании публикаций в средствах массовой информации не проводилось


	32.(5.8)
	Анализ (мониторинг) эффективности принимаемых мер исполнительными органами государственной власти Камчатского края, краевыми государственными учреждениями, органами местного самоуправления муниципальных образований в Камчатском крае, муниципальными
учреждениями по созданию условий
для повышения уровня правосознания
граждан и популяризации антикоррупционных стандартов поведения, основанных на знаниях
общих прав и обязанностей, и выработка предложений по совершенствованию соответствующей работы предоставление доклада с результатами в Комиссию
	анализ (мониторинг)
1 раз в
полугодие, доклад
ежегодно
до 25 декабря 
	В отчетном периоде анализ (мониторинг) эффективности принимаемых мер по созданию условий для повышения уровня правосознания граждан и популяризации антикоррупционных стандартов поведения, основанных на знаниях общих прав и обязанностей в Министерстве не проводился.
 
Информация по органам местного самоуправления предоставляется отдельно
 

	33.(5.9)
	Подготовка нормативных правовых актов, регламентирующих предоставление ежегодных грантов Камчатского края на производство и размещение социальной рекламы для реализации проектов по направлению «антикоррупционная
проблематика и профилактика коррупционных правонарушений». Изготовление и размещение агитационной продукции по антикоррупционной
тематике
	ежегодно 
	В отчетном периоде Министерством нормативные правовые акты, регламентирующие предоставление ежегодных грантов Камчатского края на производство и размещение социальной рекламы для реализации проектов по направлению «антикоррупционная проблематика и профилактика коррупционных правонарушений» не подготавливались.
Агитационная продукция по антикоррупционной тематике не изготавливалась. Вопрос не находится в рамках полномочий Министерства, денежные средства на данные цели отсутствуют


	6. Оказание содействия органам местного самоуправления муниципальных образований Камчатского края в реализации антикоррупционной политики

	34.(6.1)
	Проведение методических совещаний по вопросам реализации антикоррупционной политики в Камчатском крае с учетом задач, поставленных в Указе Президента Российской Федерации от 15.07.2015           № 364 «О мерах по совершенствованию организации деятельности в области противодействия коррупции» для
руководителей органов местного самоуправления муниципальных образований в Камчатском крае
	Ежегодно, 1
квартал
	В отчетном периоде предложений от Главного управления государственной службы Губернатора и Правительства Камчатского края по проведению методических совещаний по вопросам реализации антикоррупционной политики в Камчатском крае с учетом задач, поставленных в Указе Президента Российской Федерации от 15.07.2015           № 364 «О мерах по совершенствованию организации деятельности в области противодействия коррупции» для руководителей органов местного самоуправления муниципальных образований в Камчатском краев Министерство не поступало


	35.(6.2)
	Рассмотрение на заседаниях Комиссии информации (отчетов) о ходе и перспективах работы органов местного самоуправления муниципальных образований в Камчатском крае по
реализации антикоррупционной политики
	по плану работы
Комиссии 
	 29.03.17, 29.06.2017 и 28.09.2017 прошли заседания Комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Камчатском крае на которых рассматривались вопросы о ходе и перспективах работы органов местного самоуправления муниципальных образований в Камчатском крае по реализации антикоррупционной политики

	36.(6.3)
	Подготовка и направление в органы местного самоуправления муниципальных образований в Камчатском крае примерных планов мероприятий по противодействию коррупции в органе
местного самоуправления муниципального
образования в Камчатском крае на 2016 2018 годы и рекомендаций по вопросам реализации антикоррупционной политики в Камчатском крае
	1 квартал 2016
года
 
	Министерством в 2016 году направлен в ОМСУ МО в КК примерный план мероприятий по противодействию коррупции в ОМСУ МО на 2016-2018 годы, разработанный специалистами отдела по профилактике коррупционных и иных правонарушений Главного управления государственной службы Губернатора и Правительства Камчатского края, для использования в работе по разработке и корректировке (в случае необходимости) соответствующих планов (исх. Министерства от 31.03.2016 №62.03/324)


	37.(6.4)
	Оказание органам местного самоуправления муниципальных образований в Камчатском крае консультативной помощи по организации работы:
- по профилактике коррупционных и иных
правонарушений;
- комиссий по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Камчатского края и урегулированию конфликта интересов
	в течение 
2016-2018
годов
(по мере необходимости)
	Министерством проводится работа по оказанию методической и практической помощи по организации и совершенствованию антикоррупционной деятельности в ОМСУ МО в КК и повышению уровня квалификации муниципальных служащих в Камчатском крае.
Информация по данному вопросу предоставляется отдельно   

	38.(6.5)
	Проведение, в пределах полномочий, мониторинга деятельности по профилактике коррупционных
правонарушений в органах местного
самоуправления муниципальных образований в Камчатском крае, муниципальных учреждениях,
а также соблюдения в них законодательства Российской Федерации и Камчатского края о противодействии коррупции
	в течение
2016-2018
годов
	 Информация по данному вопросу предоставляется отдельно 








